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1. Identificacao

1.1. Informagdes Territoriais

PR

COLORADO

15* RS Maringd

403,26 Km?

24.271 Hab

61 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 24/03/2022

1 .2. Secretaria de Saiude

SMS DE COLORADO

6778690

A informagio ndo foi identificada na base de dados

76970326000103

RUA SAO PAULO 291

saude @ colorado.pr.gov.br

4433235057

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 24/03/2022

1 .3. Informagdes da Gestao

‘ MARCOS JOSE CONSALTER DE MELLO

JOSE HELIO GEMINIANO

saude @ colorado.pr.gov.br

4433235057

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 24/03/2022

1.4. Fundo de Satude

LEI

12/2006

08.788.720/0001-75

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Antonio Luiz de Oliveira Filho

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 24/03/2022

1.5. Plano de Saide

2018-2021

Aprovado

M

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informagdes sobre Regionalizagdo

Regido de Sadde: 15 RS Maringa

ASTORGA 434.791 26304 60,50
ATALAIA 137.663 3871 28,12
COLORADO 403.263 24271 60,19
DOUTOR CAMARGO 118278 5987 50,62
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FLORAI

FLORESTA
FLORIDA
IGUARACU
ITAGUAJE

ITAMBE

IVATUBA

LOBATO
MANDAGUARI
MANDAGUACU
MARIALVA
MARINGA
MUNHOZ DE MELO
NOSSA SENHORA DAS GRACAS
NOVA ESPERANCA
OURIZONA
PAICANDU
PARANACITY
PRESIDENTE CASTELO BRANCO
SANTA FE

SANTA INES
SANTO INACIO
SARANDI

SAO JORGE DO IVAI
UNIFLOR

ANGULO

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2021

1.7. Conselho de Satde

Intrumento Legal de Criaciio
Endereco

E-mail

Telefone

Nome do Presidente

Nimero de conselheiros por segmento

DECRETO

Rua Amapé 550 Centro
servilhahotel @ hotmail.com
4433231496

Santos Sanches

Usuarios 9
Governo 2
Trabalhadores 5
Prestadores 3

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Pablicos em Satde (SIOPS)

Ano de referéncia: 202006

1 .8. Casa Legislativa

1°RDQA

Data de Apresentacio na Casa Legislativa

e Consideragdes

2°RDQA

Data de Apr

na Casal

8

191.133
158.092

83.046
164.983

190.37
243.821

96.786
240.904
335.816

294.01
475.467

487.93
137.018
185.716
401.587
176.457
170.837
348.951
155.734
276.241

138.48
306.871
103.226
315.088

94.819
106.021

3°RDQA

Data de Apr

4883
6926
2709
4475
4426
6110
3299
4850

34628
23373
36103

436472
4034
4009

28062
3423
42251
11685
5395
12330
1568
5422
98888
5535
2623
2931

na Casa L

8

25,55
43,81
32,62
27,12
2325
25,06
34,09
20,13

103,12
79,50
75,93

894,54
29,44
21,59
69,88
19,40

247,32
33,49
34,64
44,63
11,32
17,67

957,98
17,57
27,66
27,65

Necessita atualizar os dados do Conselho Municipal de Satide, membros foram eleitos novos e alguns permaneceram. O gestor do Fundo Municipal de Saude foi José Hélio Geminiano. O
Presidente do Conselho necessita atualizar. E, os segmentos serem atualizado pois ndo estd demonstrando paridade.
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2. Introdugao
e Anilises e Consideragdes sobre Introdugio

O Relatério Anual de Gestao tem a finalidade de apoiar os gestores na avaliagio do servigo prestado a populagdo num periodo determinado e subsidiar as agdes de planejamento. E, proporcionar junto a equipe

multidisciplinar avaliagdo das agdes e servigos executadas. O gestor tem a autonomia de adequar, alterar, acrescentar o que no seu entendimento julgar necessério.
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3. Dados Demogriéficos e de Morbimortalidade
3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

0 a4 anos 1238
5a9 anos 654 613 1267
10 a 14 anos 644 613 1257
15 a 19 anos 713 684 1397
20 a 29 anos 1764 1645 3409
30 a 39 anos 1866 1812 3678
40 a 49 anos 1787 1804 3591
50 a 59 anos 1638 1862 3500
60 a 69 anos 1306 1378 2684
70 a 79 anos 717 758 1475
80 anos e mais 369 406 775
Total 12092 12179 24271

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 07/07/2022.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

Colorado 286 285 263 288

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 07/07/2022.

3.3. Principais causas de internagdo

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doengas infecciosas e parasitrias

1I. Neoplasias (tumores) 126 146 186 120 162
1II. Doengas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar 22 14 17 15 24
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 186 191 150 101 88
V. Transtornos mentais e comportamentais 44 62 36 60 147
VI. Doengas do sistema nervoso 15 32 14 19 20
VII. Doengas do olho e anexos 14 18 11 7 4
VIILDoengas do ouvido e da ap6fise mastoide 1 4 3 1 1
IX. Doengas do aparelho circulatério 245 215 206 168 179
X. Doengas do aparelho respiratorio 427 432 345 143 151
XI. Doengas do aparelho digestivo 210 235 272 178 157
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo 40 51 42 26 20
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 68 117 94 43 45
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 194 199 179 107 97
XV. Gravidez parto e puerpério 232 221 225 269 230
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 36 20 27 17 45
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas 10 4 5 4 8
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 11 59 27 24 29
XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas 266 378 292 333 223

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servigos de satide 32 19 70 36 41
CID 10" Revisdo nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 2346 2566 2335 1873 2043
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Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 07/07/2022.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao tltimo periodo ocorrem simul ao car dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2017 2018 2019 2020

1. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 7 3 6 17
1I. Neoplasias (tumores) 27 27 32 26
III. Doencas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - - 2 -
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 14 8 18 15
V. Transtornos mentais e comportamentais 1 1 3 3
VI. Doengas do sistema nervoso 9 6 6 12
VII Doengas do olho e anexos - - - -
VIILDoencas do ouvido e da apéfise mastéide - - - -
IX. Doengas do aparelho circulatério 43 51 61 40
X. Doengas do aparelho respiratério 26 30 21 20
XI. Doengas do aparelho digestivo 9 13 13 14
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo - - - 1
XIILDoengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 1 - -
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 5 4 2 5
XV. Gravidez parto e puerpério 2 - - -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 5 1 6 1
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossdmicas 1 2 1 1
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 3 - - 3
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 13 21 11 20
XXI. Contatos com servigos de satide - - - -
XXII.Codigos para propdsitos especiais - - - -
Total 166 168 182 178

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 07/07/2022.

e Anilises e Consideragdes sobre Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

Populagio concentra-se na faixa etaria de 20 a59 anos13.453 (55,4%), populacdo economicamente ativa e produtiva. 21,3% abrange a faixa entre 0 a 19 anos(5.159) e 20,3% acima de 60
anos (4.934). Aponta para um predominio de jovens adultos. Quanto as morbidades do ano 2020 prevaleceu as doengas parasitarias, gravidez parto e puerpério, lesdes envenenamento e
causas externas, doenca do aparelho circulatério, digestivo, transtornos metabdlicos, e outras, ja nas mortalidades foram doencas do aparelho circulatério, neoplasias, respiratorio, enddécrino
e metabodlicos, digestivos e causas externas entre outras. Portanto os 6bitos por causas de DCNT (doengas cronicas ndo transmissiveis) prevalecem, devendo as politicas publicas
implementarem os seus servi¢os com olhares e diretrizes para prevenc¢do e promog¢ao a satde propiciando uma melhoria da qualidade de vida dos municipes.
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4. Dados da Producio de Servigos no SUS

4.1. Produgao de Atencdo Bésica

I R

Visita Domiciliar 28.244
Atendimento Individual 36.421
Procedimento 21.823
Atendimento Odontol6gico 4.209

Fonte: Sistema de informagio em Satide para a Atengdo Basica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos
Cariter de atendimento: Urgéncia

01 Acdes de promogio e prevengdo em satide

02 Procedimentos com finalidade diagnéstica 3411 195185,79 - -
03 Procedimentos clinicos 6420 85612,70 2544 8483778,94
04 Procedimentos cirdirgicos 41 401741 1062 706455,15

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - _ _
07 Orteses, proteses e materiais especiais 26 4216,44 - -
08 Ac¢des complementares da atengdo a satide - - - -
Total 9898 289032,34 3606 9190234,09

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacoes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 07/07/2022.

4.3. Produgdo de Atengio Psicossocial por Forma de Organizagido

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 4830 3501,15
030317 Tratamento dos transtornos mentais e comportamentais 340 445,41

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 07/07/2022.

4.4. Producdo de Atengdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promogdo e prevengdo em satide 223546 -

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 60069 616278,93 - -

03 Procedimentos clinicos 336594 1728386,52 2584 8522473,51
04 Procedimentos cirdrgicos 3963 173009,98 2170 1402834,22

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 ()neses, proteses e materiais especiais 571 134911,52 - -
08 Ag¢des complementares da atencdo a saide - = - -
Total 624743 2652586,95 4754 9925307,73

Fonte: Sistema de Informagcdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 07/07/2022.

4.5. Produgido de Assisténcia Farmacéutica
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Esse item refere-se a0 componente ializado da assisténcia farmac@utica, sob gestdo da esfera estadual.

Portanto, ndo ha produgio sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Sadde por Grupo de Procedimentos

Financimento: Vigilancia em Satdde

01 Agdes de promogdo e prevengdo em satide 1001 -
Total 1001 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 07/07/2022.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados da Produgdo de Servicos no SUS

As produgdes conforme os servigos na sua maioria foram reduzidas devido a Pandemia do COVID-19 que, houve trabalhos home office, afastamento temporario dos profissionais devido a
comorbidades e faixa etéria, Servicos de especialidades clinicas e exames de alta complexidade e cirurgias eletivas foram suspensas.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

Periodo 12/2021

FARMACIA

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

HOSPITAL GERAL

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO)
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE

CONSULTORIO ISOLADO

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE

POLICLINICA

Total

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide piblicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 24/03/2022.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2021

ADMINISTRACAO PUBLICA
CONSORCIO PUBLICO DE DIREITO PRIVADO
MUNICIPIO

ENTIDADES EMPRESARIAIS
EMPRESARIO (INDIVIDUAL)

SOCIEDADE SIMPLES LIMITADA

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

ASSOCIACAO PRIVADA

ENTIDADE SINDICAL

PESSOAS FISICAS

Total

Observacao: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satdde piblicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 24/03/2022.

5.3. Consorcios em satde

O ente nio estd vinculado a consércio piiblico em satide

e Analises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

18

0

0 1 1

0 1
0 6
0 1
0 1
0 2
0 1
0 3
0 1
0 1
0 18

0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0

18

18

Prevalece a oferta de servigo pelo ente piblico em relagdo ao privado. Neste aspecto é necessario reunides periddicas com as Equipes e gestores locais buscando avaliar as necessidades da

populagdo e gerenciar e pactuar os servicos conforme a necessidade apresentada.
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6. Profissionais de Saidde Trabalhando no SUS

Periodo 02/2021
Fosemtte ety
Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Estatutarios e empregados puiblicos (0101, 0102)
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0
Auténomos (0209, 0210) 22 3 9 6 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1,203-8 -, 3,4 Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0
e5)
Celetistas (0105) 0 0 2 1 0
Auténomos (0209, 0210) 1 0 3 0 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Servidores publicos cedidos para a iniciativa privada 0 0 0 0 0
(10)
.
Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporérios e cargos em comissao (010301,
0104)
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3, Contratos temporérios e cargos em comissao (010302, 0 0 0 0 0
4e5) 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 08/07/2022.

Fosderdmboscuio propi chrmde oo
e e AT A T

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1,203-8 -, 3,4 ¢ 5) Autdnomos (0209, 0210)
Celetistas (0105) 4 4 4 3
Pablica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Auténomos (0209, 0210) 25 32 43 38
Celetistas (0105) 6 6 0 0
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 155 160 174 154
.
\______
Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos tempordrios e cargos em comissdo (010301, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 08/07/2022.

e Analises e Consideracdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

Em relac@o ao vinculo empregaticio 154 dos trabalhadores em satde estdo regularizados com vinculo empregaticio na forma estatutdria, emprego publico CLT, e autonomos 38 e 2 cargo
comissionado na rede publica e 7 trabalhadores em administracdo privada. Percebe que diminui¢do de rotatividade de profissionais propiciando a continuidade de agdes e servigos e o
vinculo entre comunidade e trabalhadores. E necessario acompanhar o quantitativo de profissionais para que ndo haja sobrecarga de servico além de substituir profissionais que estdao
aposentando.
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7. Programacdo Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

OBJETIVO N° 1.1 - Desenvolver acoes de promogao, prote¢do, recuperacao, reabilitacdo e outras acdes a satide com envolvimento multiprofissional e intersetorial na Satide da Mulher.

1. Atendimento voltado a sensibilizagdo da p feminina para p ¢do & satide através de Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo Nimero 40,00 Percentual 9
oficinas, palestras do sobre a i ancia de i hébitos saudéveis e propiciar das 4 principais DCNT (doengas do
atividades de lazer, caminhadas, atividades fisicas buscando a qualidade de vida; aparelho circulatério, cincer, diabetes e doengas 100,00
respiratrias cronicas)
2. Acompanhamento clinico, psicolégico, nutricional e fisioterapeutico a grupos de dlabeucos, Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo Niimero 30,00 30 Percentual 30
hip e Imejando a mud no estilo de vida e adesdo ao t d do os das 4 principais DCNT (doengas do
riscos de plicacdes e i b do a redugdo de internamentos e mortalidade de das aparelho circulatério, cancer, diabetes e doengas 100,00
doengas sensiveis 2 Atengdo Basica; respiratorias cronicas)
3. do do de familiar com vistas na redugio de gravidez em Proporgio de gravidez na adolescéncia entre as Nimero 100,00 100 Percentual 100
1 e gravidez indesejaveis, riscos de lidade materna e infantil, realizando faixas etdrias 10 a 19 anos 100,00
reunides mensais (roda de conversa), orientagdes e oficinas;
4. Sensibilizagdo das gestantes usudrias da AB ao Programa Nacional de Suplementagio de Ferro adesao da gestante ao Programa Nacional de Percentual 60,00 60 Percentual 60 100,00
oferecendo a todas as gestantes a partir da 20* semana e mulheres até o 3° més pos-parto. suplementacao de Ferro :
5. Conscientizando as gestantes para o aleitamento materno, através de campanhas educativas,rodade  Cobertura populacional estimada pelas equipes de Niimero 80,00 70 Percentual 70
conversa, durante as Itas de pré-natal, ério e h das nutrizes até o 6° més Atencdo Basica 100,00
pelas Equipes de satde;
6. Promogio e p! a do a coleta de material citolégico do colo uterino e mama, com a Razio de exames citopatolgicos do colo do ttero Razio 0,65 .65 Razdo 12
realizagdo e orientagdo do auto - exame de mama prioritariamente na faixa etdria de 25 a 64 anos; em mulheres de 25 a 64 anos na populagio residente
de determinado local e a populagio da mesma faixa 1846
etaria
7.A hando e indo o i irdrgico de alta iiéncia (CAF) no Centro de Numero de mulheres acompanhadas pelo total de Percentual 100,00 100 Percentual 100 100,00
Referéncia; mulheres em busca ativa no periodo .
8. Garantindo a reali: de de em mult de 50 a 69 anos; Razio de exames de mamografia de rastreamento Razio 0,40 4 Razio 0
realizados em mulheres de 50 a 69 anos na [
populagio residente de d inado local & 22,50
populagio da mesma faixa etéria.
9. Informatizando as UBS com acesso a internet para acesso aos sistemas: SICAN, SISPRENATAL, Numero de UBS informatizadas pelo total de UBS Percentual 100,00 70 Percentual 70 100,00
SISREG III, SIPNI, Cartao SUS, Prontudrio eletronico E-SUS e outros cadastradas no CNES :
10. Iniciando o pré-natal nas primeiras 12 semanas de gestagio; Numero de gestantes captadas nas primeiras 12 Percentual 80,00 80 Percentual 80
semanas de gestacao nas areas de ESF em relacao ao 100,00
total de gestantes acompanhadas
11. Realizando a classificagio de risco em todas as consultas de pré-natal e encaminhando ao Numero de gestantes estratificadas por AR pelo total ~ Percentual 100,00 100 Percentual 100 100.00
de Risco I io e Alto Risco score; de gestantes nas consultas de pre natal :
12. Acompanhando casos de gestagdo de alto risco (AR), referenciada para o ambulatério (Hospital Numero de )i nas P 1 100,00 100  Percentual 100
Santa Casa de Maringd e, nos casos de toxoplasmose encaminhar ao HU de Maringa, casos de consultas de AR das areas cobertas em relacao ao 100,00
AIDS/HIV no CTA); total de gestantes de AR encaminhadas pelas ESF
13. Acompanhando casos de gestagdo de risco i diario (RI) iada para o orio do Nimero de gestantes acompanhadas estratificadas Percentual 100,00 100 Percentual 100
CISAMUSEP e verificando o plano de cuidado; por RI com plano de cuidado em relacao ao total de 100,00
i pelo RIno peri ESF
14. Realizando os exames lab iai izados na Rede Mie P Niimero de gestantes com controle de exames Percentual 90,00 90 Percentual %0
trimestrais conforme o protocolo em relagio ao total 100,00
de gestantes cadastradas
15. Incentivando as gestantes ao parto normal através de roda de conversa, reunides; Proporgdo de parto normal no Sistema Unico de Percentual 45,00 10 Percentual 10 100,00

Satide e na Salde Suplementar

OBJETIVO N° 2.1 - Desenvolver agdes de promogao, prote¢ao, recuperago, reabilitacdo e outras agdes a satide com envolvimento multiprofissional e intersetorial na Satde da Crianca e Adolescente.
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1. Garantindo a p: Leit precoce das d
teste do pezinho, coraqaozmhm olhinho, orelinha;

2. Estratificacio do
risco pela ESF nas dreas cobertas;

ido para posterior

3. Implementagio do Programa Nacional de Suplementagio de Ferro a todas as

criangas de 0 a 18 meses de idade;

4. Acompanhamento das criangas de 0 a 05 anos no Programa de Vigilancia
Nutricional com realizagio de palestras, orientacdes e informagdes dos
responséaveis objetivando ao combate ao risco nutricional e a desnutri¢do,
trabalhando conjuntamente com a Pastoral da Crianga e salas de vacina;

5. Assegurando a cobertura vacinal para as criangas

6. 1 40 e impl 40 do Programa de P
o do
referenciando ao médico pediatra;

ido de risco pela equipe de satide local e

7. Redugio de casos novos de sifilis congénita em menores de 5 anos;

8. Redugio de casos novos de AIDS em menores de 5 anos;

9. Redugido de casos de gravidez na adolescéncia na faixa etaria de 10 a 19 anos

10. Criagdo de grupos de adolescentes nas areas cobertas pela ESF objetivando a
formagdo de um cidaddo consciente, com adogio de hébitos saudéveis evitando

drogadigdo, alcoolismo, gravidez precoce, pmmlsculdade e DST/AIDS

por equipe ip i ei

11. Implementagdo do planejamento familiar visando a resudacio de gravidez na
reunides mensais (roda de conversa),

iae gravidez i
orientagdes e oficinas em sintonia com o Programa Satde na Escola (PSE);

dos casos de alto

nas UBS, garantindo

Numero de Nascidos vivos no mes do os testes de p ciopelo P
total de NV no periodo
Numero de NV estratificados por AR e hados na icul P 1

da area coberta ESF em relacao ao numero de nascidos vivos

Nimero de populacao de 0 a 18 meses de idade da area ESF aderindo o
programa em relacao ao numero total desta populagdo

Nimero de criancas na faixa etaria de 0 a 5 anos com acompanhamento
nutricional em relacao a populagio desta faixa etaria nas dreas de
ESFela ESF na populagdo de 0 a 5 anos em relacao a faixa etaria total

Proporgio de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de
Vacinagio para criangas menores de dois anos de idade - Pentavalente
3% dose, Pr ica 10-valente 2* dose, Poliomielite 3* dose e
Triplice viral 1* dose - com cobertura vacinal preconizada

Nimero de puericultura nas criangas ate 1 ano de idade realizadas nas
areas cobertas pela ESF em relagio ao nimero de cadastrados na mesma
faixa etaria

reduzir casos de sifilis congenita para zero

manter em zero casos novos de AIDS em menores de 5 anos

Proporgio de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19
anos

Numero de grupos implantados em relagdo ao nimero de grupos
porpostos

Proporgdo de gravidez na adolescéncia entre as faixas etdrias 10 a 19
anos

Percentual

Percentual

Proporgao

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

100,00

100,00

70,00

80,00

75,00

80,00

14,00

10,00

100

70

70

75

70

100

10

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

100

70

70

70

100

1

8.1

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

OBJETIVO N° 3.1 - Desenvolver agdes de promogdo, prote¢do, recuperagio, reabilitagdo e outras a¢des a satide com envolvimento multiprofissional e intersetorial na Saiide do Idoso e Satide do Homem.

1. Prevencio ao cancer de prostata na populagio masculina acima de 40 anos;

do cancer de
visitas por

2.C ientizagdo da laga inanap Gal
prostata através de reunioes, di.
ACS e auxiliar de enfermagem;

3. Manutengdo do atendimento domiciliares aos idosos pés-internados,
geridtricos pelas ESF;

4. Vacinagdo da populagio acima de 60 anos de idade nas Campanha
Nacionais Contra a Influenzal;

5. Implantagio e implementagio da RAISI nas UBS;

6. Incorporagio de p i e insumos apropriados &
populagdo idosa;
7. Desenvolvimento de ed em satide dirigidas a idad

Niimero de homens na populagio acima de 40 anos com acompanhamento
para prevengio do cancer de prostata em relagio ao total da populagio
prevista na ESF cadastrada

numero de participantes masculinos na faixa etaria pela populacao
masculina e faixa etaria cadastrada

numero de acompanhamentos em realacao ao total de estratificados de AR
ou pos internado

numero de vacinados pela populagao da faixa etaria preconizada

numero de idosos estratificados como AR pelo total de idosos no municipio
em relagdo as UBS notificantes

numero de idosos estratificados AR em relagio ao total de idosos no
municipio

numero de atividades educativas nas UBS voltada a

Percentual

Percentual

Proporgdo

Percentual

Percentual

Percentual

idosa

8. Desenvolvimento de estratégias para prevengio das doengas e di¢o
prevalentes na populagdo idosa;

9. Desenvolvimento de ias de
comunidade;

em sadde dirigidas &

10. Promogio da articulagio intersetorial visando oferecer seguranga a

lagao idosa e idade de

social;

(de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais
DCNT (doencas do aparelho circulatério, céncer, diabetes e doengas
respiratorias cronicas)

numero de atividades realizadas por UBS voltadas a educacao em saude para
populagio masculina idosa

numero de reunioes intersetoriais para avaliar a rede atencao idoso em
relagdo ao total de reunioes intersetoriais

Nimero

Percentual

Percentual

40,00

40,00

100,00

90,00

60,00

27

20

80

90

60

24

Percentual

Proporgio

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

10

90

60

1

50,00

50,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

OBJETIVO N° 4.1 - Organizar as agdes de promogao, prote¢ao, recuperago, reabilitagdo de maneira resolutiva a atengdo a Satide Bucal.
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1. Realizacio de di

, individuais ou coletivos, pelos THD/ACD aos usudrios para
clinico, ¢do supervisionada, evid, de placa bacteriana, aplicagdo topica de fldor,
i com fldor;

selantes, i e

preventi

2. Aplicagdo do instrumento de estratificagio de risco em Satde Bucal para os grupos prioritarios e classificacdo de

risco das urgéncias;

3. Detecgio precoce do cancer bucal;

4. Implementagio das a¢des de Satide Bucal na APS e na Promogio da Satide

5. Implentar o Laborat6rio Regional de Protese Dentéria (LRPD);

| estimadas de Satide Bucal na Ateng¢do Primaria;

7.E i doe doo
(CEO) e nos casos de edodontia, protese, periodontia e cirurgia oral e buco maxilar através de

quisi¢do propria

dos usudrios nas a¢goes do Centro de Especialidades odontologicas

numero de procedimentos individuais e
coletivos pelo total de educandos num
intervalo de ano

nimero de pessoas classificadas por
estratificacao risco bucal pelo total de
atendimentos

Niimero de casos diagnosticados cancer
bucal pelo niimero de encaminhados
suspeitos

nimero de atividades educativas e
procedimentos na comunidade em
relagdo pela populagio geral

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

nimero total de pelo
nimero de atendimentos num periodo ¢
ano

numero de profissionais de satide SB
pela populagdo residente

numero de pessoas atendidas nas

para as Universidades (UEM, CESUMAR)

p idades pelo numero de
solicitacoes as especialidade

Percentual

Percentual

70,00

100,00

80,00

70

100

80

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

70

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

OBJETIVO N° 5.1 - Implementar e integrar as a¢des da Rede de Atencdo a Sadde para atender a satide da populag@o usuaria do SUS.

1. Realizacdo de convénios e outros tipos de transferéncia de recursos visando melhorar a qualidade do
di e acesso da 40 usuaria do SUS (Rede Mae Paranaense, CISAMUSEP CISVAP, Transporte da

Macrorregional, APAE, Sindicato e outros);

2. Monitoramento e avaliagdo dos convénios;

para as UBS no servico H

4. Implantagdo da estratificagdo de risco: gestante, hipertenso, diabetes, atengio ao idoso seguindo a linha Guia
de cuidado;

5. Moni . ei
'APSUS como estratégia de diagnéstico, planej; ei

40 do Programa de Qualificagdo da Atengao Pﬂmﬁna a Satide ¢,
1 30 de agdes no

6. Monitoramento do processo de Tutoria visando a certificacdo da ESF;

de oxi da (ODP) e ilag@o ndo invasiva;

Nimero de

periodo pelo nimero de contratos
estimados no periodo

e avaliar os convenios do
periodo em relagdo ao total de contratos
realizados no periodo

A aaquisigio de

num periodo conforme o Plano de
aplicagdo no periodo

Cobertura populacional estimada pelas
equipes de Atengdo Basica

Cobertura populacional estimada pelas
equipes de Atengdo Basica

Niimero de UBS cfom certificacdo no
processo de tutoria

Niimero de usudrios para oxigenoterapia
domiciliar prolongada no periodo

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

100,00

80,00

100,00

100,00

100,00

100

100

90

90

100

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

6

90

90

100,00

100,00

OBJETIVO N° 6.1 - Promover a intersetorialidade no desenvolvimento das agdes e servicos reduzindo a vulnerabilidade e riscos a satide em relagdo aos determinantes e condicionantes.
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100,00

is da satide e i sobre o

em situagio de vnolenc:a sexual;

integral as pessoas

2. F izagdo e impls do Nicleo de P 40 a Violéncia e Promogdo a Saide (NPVPS) para apoio

nas agdes de intervengio, promogio e educagio em satide junto a equipe e comunidade;

3. Promogio da educacdo permanente para qualificagdo dos profissionais de saide incentivando a escuta
qualificada para a boa pritica em satde;

4.1 40 com os ed e

no Programa Satde na Escola (PSE) para a abordagem de temas:
tabagismo, uso abusivo de dlcool, alimentagdo saudavel, atividade fisica, e outros;

1 dosb idrios do bolsa familia;

da situagdo ali e

6. Promogio de agdes de educagio em satide para os usuarios do SUS;

7. Manutengio do Projeto Promover a Satide ;, Um novo olhar: Pritica de atividades fisicas e alimentagio
saudavel de acordo com a Politica Nacional de Promogdo a Satide nas UBS, garantindo profissional de satide
qualificado, equipamentos, material técnico, educativo para os profissionais e comunidade;

8. Implantar e implementar o Nicleo de Apoio as Equipes Satde da Familia (NASF);

9. Conscientizagio da populagdo para mud de de forma a i izara ilidade

individual da pratica de atividade fisica regular, alimentacio adequada e sauddvel e combate ao tabagismo;

10.Tn ificagdo de quanto ao ;Uso Racional de Medicamentos;, junto aos meios de
comunicagdo disponiveis, rede formal de educacio, Agente Comunitario de Satde e outros;

11. Parceria para i das pessoas p de i a
inser¢do do cidaddo na as agdes aos d de deficié
mental; buscando integra-los nas politicas de satide, educagio, cultura e esporte.

do de ilitagio e

fisicas e/ou

Niimero de atendimentos por violéncia
notificados em um periodo

Niimero de Niicleo NPVPS formalizado
no municipio

Niimero de atividades propostas num
periodo pelo nimero de atividades
realizadas num periodo

Niimero de atividades preconizadas no
programa PSE pelo nimero de atividades

realizadas no PSE num periodo

Cobertura de h das

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

condicionalidades de Satde do Programa
Bolsa Familia (PBF)

Niimero de eventos realizados para agoes
educagdo os usudrios pelo niimero de

atidades realizadas no periodo

Manter o projeto Promover a Satide

Niimero de NASF implantado no perido

Niimero de ambulatério para atendimento
ao tabagismo

Nimero de atividades realizadas no
periodo pelo total de atividades propostas
no periodo

Niimero de grupos formados pelo total de
grupos propostos no periodo

OBJETIVO N° 6.2 - Implementar e integrar as a¢des da Rede de Atencdo a Sadde para atender a satide da populagdo usuaria do SUS.

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

100,00

90,00

Percentual
1 Nimero
2 Nimero

100 Percentual

90  Percentual

2 Nimero
1 Nimero
0 Nimero
1 Nimero
2 Nimero
0 Nimero

100

100

90

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

1. Conscientizagio da populagio para diminuir animais (cachorros) nas ruas;

2. Intensificagdo de palestras, teatros, oficinas, eventos musicais nas escolas e comunidade, utilizando material educativo,
portancia da Coleta Seletiva, polui¢io do

sobre a coleta seletiva de lixo sobre a i

meio ambiente. Preservagdo do Meio

iclavel, ientizando a p 1

a iva existente e envolver as entidades;

Nimero de rodas de conversas
realizadas pelo total de UBS no
periodo

Nimero de atividades de
conscientiza¢do abordando o
assunto pelo total de UBS no
PSE

Percentual

Nimero

Nimero

4 Nimero

6

100,00

OBJETIVO N° 7.1 - Promover o acesso da populagio aos medicamentos contemplados nas politicas piblicas e cuidados farmacéuticos.

soros, vacinas e insumos
padromzados nas politicas publlcas de modo a garantu a qualidade do produto ofertado;

Nimero de d

planejamento em relagio as UBS existentes

2. Manutengdo da adesdo ao Consorcio Parand Satde para aquisicdo de medicamentos; Manter a adesdo anualmente Nimero

3. Participagio dos eventos de capacitagiio para garantia do servico prestado; Nimero de eventos com participagiio no Percentual
periodo

4. o de e o Plano de do Incentivo a A dos iai oPlano P 1l

O izagdo da Assisténcia F: & (IOAF); de Aplicagio do periodo

100,00

100,00

100,00

100,00

100

100

100

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100

100

100

100

OBJETIVO N° 8.1 - Deliberar, fiscalizar as agdes e servicos da satide, monitorar os instrumentos de gestdo or¢amentaria e de gestio do SUS.
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1. Anilise e di 0 dos i de gestdao aria e de gestdo do SUS nas reunides do

Conselho Municipal de Sadde;

2.0 do e realizagio das Cs 8 is de Saude;

3.A i e lizagdo dos Theiros no Sistema de Acompanhamento dos

Conselhos de Satde ;, SIACS;

4.R i de i para andlise, | e iagdo do Plano M 1

de Saide, Relatério Anual de Satde (RAG), Programagio Anual de Satide (PAS), SISPACTO, e

outros;

5. Participagio de ou cursos de fc 40 aos Ihei icipais ofertados pela

15" Regional de Satide ou Estado;

6. Aquisigao de iais de e o Plano de Apli do incentivo
ao Conselho de Satide com do de contas;

Nimero de Audiéncias Piblicas realizadas Nimero
quadrimestralmente juntamente com o Conselho

Municipal de Sadde

Nimero de C &énci lizada no ano Nimero

C no SIACS realizado quando P

Niimero de prestagdo de acompanhamento dos Nimero
instrumentos das andlises dos Planos

Niimero de capacitagdes para os conselheiros no Nimero
periodo

Aquisi¢do dos materiais conforme o Plano de Percentual

aplicacao e sua prestacdo de contas

100,00

100,00

Nimero 3
100,00
1 Nimero 0 0
100 Percentual 0 0
2 Nimero 5
100,00
1 Nimero 1 100,00
100 Percentual 100 100,00

OBJETIVO N° 9.1 - Implementar a ouvidoria da satiide municipal como instrumento de gestdo e cidadania.

1. Capacitagio ao ouvidor de satide para defini¢do de instrumentos de
monitoramento e avaliagdo;

2. Informagéo e comunicagio da Ouvidoria aos usuérios do SUS e profissionais de
sadde;

3. Estabeleci. de égias de inh das d
aos servicos de satde e resposta aos usudrios em tempo hébil;

elogios e outros

4. Estruturagio e implementacio do servico de Ouvidoria;

Nimero de capacitagdes com participagio pelo total Percentual
de profissionais na ouvidoria no periodo

Nimero de divulgagdes da ouvidoria nas UBS Niimero
existentes

Sistema de ouvidoria ativa no periodo Niimero
uma ouvidoria implantada e estruturada Niimero

100,00

100,00

100

Percentual 100 100,00
Nimero 6 100,00
Nimero 1 100,00
Percentual 100 100,00

OBJETIVO N° 10.1 - Garantir os processos de gestdo do financiamento em satide.

Niimero de Prestagdo de Contas quadrimestralmente
pelo total de quadrimestres

1. Acompanhamento da receita e despesa destinadas a saide;

2. Alimentacdo do SIOPS conforme os prazos e critérios previstos;

a do de recursos

3. Prestagdo de Contas de maneira
orgamentérios e financeiros das agdes e servigos de satide nos prazos previstos em lei;

Niimero de alimentacdo do SIOPS conforme o
preconizado num periodo

Niimero de prestagdes de contas realizadas pelo total
preconizado quadrimestralmente no periodo

Nimero 3 100,00
Nimero 3 100,00
Nimero 3 100,00

OBJETIVO N° 11.1 - Investir em infraestrutura das Unidades Proprias.
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Nimero de UBS reformadas ou construidas pelo total de
UBS propostas

1. Monitoramento e avalia¢io do processo de execugio da obra de construgdo,
reforma e ampliagdo;

2. Construcdo de uma farmacia central com almoxarifado;

3. Ampliagdo da sala de oficina terapéutica do CAPS I para melhor acomodagio
dos usudrios em atividades que requeiram flexibilidade fisica;

4. isicdio e distribuigdo de i e P as Unidades
de Satde;
5. isicdo e distribui¢do de sanitario, veiculos as Unidades de

Satde;

Niimero de farmécia central construida no periodo

Sala de oficina terapéutica ampliada no CAPS I

Nimero de UBS que receberam materiais pelo total de
UBS existentes

Total de tmnspones adquiridos em realagdo aos trabalhos

o Plano de

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

OBJETIVO N° 12.1 - Garantir acesso qualificado dos pacientes em situacdo U/E a um dos pontos de atengdo a satide.

1. Adesio ao Telessatide buscando cursos de EAD e atualizagio para os profissionais
de satide;

2. Realizagio de oficinas de de casos conforme os Pr¢ e

servigos estabelecidos, envolvendo equipe de satide;

Total de UBS com adesdo ao Telessatide
pelo total de UBS existentes

Total de oficinas realizadas pela meta
preconizada no periodo

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

100,00

100,00

OBJETIVO N° 13.1 - Organizar as agoes de promogao, prote¢do, recuperagao, reabilitacdo de maneira resolutiva a aten¢do a Satide Mental.

1. Aprimorando a Rede de Satide Mental fortalecendo os pontos de atengdo municipal para enfrentamento
dos agravos decorrentes do uso de dlcool e outras drogas e transtorno mental através de reunides técnicas
com os pontos de atengdo:

2. Desenvolvendo agdes conjuntas com as ESF priorizando casos de transtornos mentais severos, uso
abusivo de alcool, e outras drogas, aos egressos de i o idtri eaos didos no
CAPST;

3. Trabalhando o vinculo com as familias, tornando-as parceiras no tratamento;

4. Envolvimento i i e com os.
para melhor articulagdo para o enfrentamento de problemas,

is da Rede

5. Regulagio da porta de entrada a rede de assisténcia buscando romper o ciclo de internagdo em hospitais
psiquidtricos;

6. Reintegragdo do individuo a sociedade, através de atividades culturais, esportivas, fisicas no territorio;

7. Impl. do de 04 leitos h na U/E no Hospital

Nimero de Pontos de Atengdo fortalecidos em
relagio ao total de pontos de atengdo no periodo

Parceria entre as UBS em relagio ao total de UBS
existentes no periodo

Nimero de familias com vinculo em parceria
com a adesdo ao tratamento em relagio ao total
de UBS existentes

Nimero de Rede implantada no periodo de
referéncia

Nimero de UBS com regulagio em relagio ao
total de UBS existentes

Nimero de reintegragio do individuo nas agdes
propostas pelo total de reintegrados no periodo

Total de leitos cadastrados pelo total de leitos
propostos

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

80,00

70,00

70

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

70

10

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

OBJETIVO N° 14.1 - Garantir acesso qualificado dos pacientes em situacdo U/E a um dos pontos de atengdo a satide.
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1. Qualificagdo das equipes da APS para prestar atendimento nas situagdes de Total de qualificagdo pelo total de UBS no periodo Nimero Niimero 1

U/E e encaminhamento adequado para continuidade de tratamento dentro da 100,00

rede de servigos;

2. 1 40 e impl 40 a Cl. 0 de Risco em todos os pontos de  Namero de pontos de antengdo com classificagdo de risco pelo total de Nimero 8 8 Nimero 8 100,00

atencgdo a saide; pontos de atengio !

3. Implantagio e implementagio da linha de cuidado, com idade para as Mortalidad: (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais Nimero 39 36 Namero 9

doengas i e DCNT (doengas do aparelho circulatério, cincer, diabetes e doengas 100,00
respiratérias cronicas)

4.E doe o da base d da da USB no Nimero de Base SAMU descentralizada no periodo Niimero 1 1 Niimero 1 100.00

OBJETIVO N° 15.1 - Analisar a situa¢do de satde, identificar e controlar determinantes e condicionantes, riscos e danos a prevengdo e promogao da satide por meio de agoes de Vigilancia Sanitaria.

1. Monitoramento dos registros dos procedimentos de vigilancia
sanitéria no SIASUS e no SIEVISA;

2. Encaminhamento de amostras de dgua para analise quanto aos
pardmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez;

3.C de estabel
acompanhamento, inspe¢des e outros;

no SIEVISA para

Percentual de municipios que realizam no minimo seis grupos de agdes de Percentual 100,00 100 Percentual 100 100,00
Vigilancia Sanitaria consideradas necessarias a todos os municipios no ano :
Proporgdo de andlises realizadas em amostras de dgua para humano P 60,00 60 Percentual 60 100,00
quanto aos pardmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez )
Total de empresas cadastradas no SIEVISA pelo total de F 30,00 100 Percentual 100 100,00

OBJETIVO N° 15.2 - Analisar a situa¢do de satde, identificar e controlar determinantes e condicionantes, riscos e danos a prevengdo e promogao da satide por meio de agoes de Vigilancia Epidemioldgica,

Vigilancia Ambiental e Vigilancia da Satide do Trabalhador.
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do Comité icipal de Nimero de Comite CMIMMI implantado no municipio Nimero 1
Invesugagao de Mortalidade Materna e Infantil para analisar e 100,00
intervir nos casos de 6bitos preveniveis;
2. Monitoramento mensal dos 6bitos infantis e fetais, obitos Taxa de mortalidade infantil Percentual 100,00 100 Percentual 100 100.00
maternos e em mulheres em idade fértil; N
3. Monitoramento de casos de sifilis em menores de 1 ano de idade; = Nimero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade Niimero 2 0 Nimero 0 100.00
4. Capacita¢do da equipe de satide no diagndstico, tratamento e Total de UBS com pelo menos um profissional capacitado para TR pelo total de UBS Percentual 6 1 Nimero 1 100,00
utilizagdo do teste rdpido para sifilis; existente :
5.A 1 mensal das cob: vacinais izadasa  Proporgdo de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinagdo para criangas  Percentual 75,00 75 Percentual
fim de estimular a busca ativa dos usudrios em tempo oportuno; menores de dois anos de idade - P 3" dose, P 10-valente 2°* 0
dose, Poliomielite 3* dose e Triplice viral 1* dose - com cobertura vacinal preconizada

6. Cadastramento e acompanhamento dos eventos adversos pés- Total de eventos adversos cadastrados e analisados pelo total de eventos adversos no Percentual 100,00 100 Percentual 0
vacinagdo para garantia de imunizagao em tempo adequado ao periodo 100,00
usudrio;
7. Monitoramento da codificagdo de causa basica do 6bito com Proporgio de registro de 6bitos com causa basica definida Proporgio 95,00 95 Percentual 100 100,00
investigagdo de causa béasica mal definida; :
8. A t e dos casos novos  Proporgio de cura dos casos novos de hansenfase diagnosticados nos anos das coortes Percentual 88,00 88 Percentual 88 100,00
de hanseniase para reducdo de sequelas e cura; :
9. Monitorar por 5 anos os contatos dos casos novos de i Nimero de de contatos de hanseniase pelo total de contatos no periodo  Percentual 100,00 100 Percentual 100 100,00
para detecgdo precoce da doenga e tratamento imediato; :
10. izagdo de Ti Di Observado (TDO) nos Nimero de TDO realizados pelo total de pacientes novos de TB no periodo Percentual 100,00 100 Percentual 100
casos novos de tuberculose para aumentar a curda e busca de 100,00
sintométicos respiratérios;
11. Realizagio do exame anti-HIV para os casos novos de Nimero total de exames realizados de anti-HIV em casos novos de TB em relagao aos Percentual 100,00 100 Percentual 100 10000
tuberculose; casos novos de TB :
12. Atualizar o Plano de Contingéncia e protocolos de atuagdo para ~ Nimero de Planos atualizados no periodo Niimero 1 1 Nimero 1
o e resposta a em Saude Piblica (surto 100,00
dengue, zika virus, chikungunya, Influenza);
13. Divulgagdo e treinamento do Plano de Contingéncia e Total de treinamentos realizados para divulgagio do Plano de Contigéncia pelo total de ~ Niimero 1 1 Nimero 1 100,00
protocolos; UBS existentes :
14. Capacitagio permanente das equipes de controle vetorial; Total de capacitagdes realizadas pelo total de atividades propostas Niimero 1 1 Nimero 1 100,00
15. Moni das agdes por | de indice de Nimero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de iméveis visitados para  Niimero 4 4 Nimero 4 100.00
infestagdo por Aedes aegipty; controle vetorial da dengue :
16. P i do campo ¢, do;, nas notificagdes de Nimero de fichas com preenchimento correto campo ocupagio pelo total de fichas Percentual 100,00 100  Percentual 100 100.00
agravos relacionados ao trabalho; notificadas no periodo i
17. Monitoramento semestral das a¢des pactuadas no Programa Total de i lizado pelo total proposto no periodo Niimero 2 2 Nimero 5 100.00
VIGIASUS; '
18. ibilizagdo e a icipaca 1 e outras entidades Nimero de eventos realizados pelo total de eventos propostos Nimero 2 1 Nimero 1
na execugdo de campanhas preventivas na redugio e eliminagio de 100,00
criadouros do vetor transmissor da Dengue e outras endemias;
19. Impl 40 e impl 30 do Comité de a0 Nimero de Comité Enfrentamento implantado no periodo Niimero 1 1 Nimero 1 100.00
Combate a Dengue :
20. Gamnua da atuagdo da Vigilancia em saide do Tmbalhador. Total de visitas realizadas em relagio a Satide do Trabalhador Percentual 80,00 70 Percentual 70

d 100,00

0 ambi de trabalho,
alimenticios e outros.

OBJETIVO N° 16.1 - Contemplar e adequar os servicos conforme as recomendagdes do PAF 2017 (Plano Anual Fiscal) do Tribunal de Contas do Estado (TCE).
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1. Fixacdo de objetivos, metas e diretrizes concretas no Plano Municipal de Saide com o Realizar o familiar no Nimero Nimero

dimensionamento da demanda ndo atendida na Aten¢do Bésica; para dimensionar a demanda nao atendida na AB

2. liagdo o hordrio de na Unidade Central até as 19 horas para atender Nimero de UBS com horario estendido em Nimero 1 1 Nimero

prioritariamente a Satide do Trabalhador com agendamento prévio das Unidades Satide da Familia; relagdo ao total de UBS proposto

3. Implantagio de cadastro digital e do com o compartilt dos dados com o E-SUS; Nimero de UBS com informatizagdo pelo total de ~ Percentual 100,00 100 Percentual
UBS informatizadas com cadastro

4. Garantia do de exames lab is com cota didria para cada UBS afim de Total de UBS com coleta de exame laboratorial Percentual 6 2 Nimero

sistematizar o fluxo de laboratério, com excegio do distrito de Alto Alegre que possui posto de

coleta;

pelo total de UBS existentes

1 100,00
1 100,00
100 100,00
2 100,00

301 - Atengdo
Basica

Atendimento voltado a sensibilizagdo da populagio feminina para promogio a satide através de oficinas, palestras conscientizando sobre a importincia de incorporar
habitos sauddveis e propiciar atividades de lazer, caminhadas, atividades fisicas buscando a qualidade de vida;

Fixacdo de objetivos, metas e diretrizes concretas no Plano Municipal de Sadde com o dimensionamento da demanda néo atendida na Atengio Basica;
Implantagdo e implementa¢do do Comité Municipal de Investigagdo de Mortalidade Materna e Infantil para analisar e intervir nos casos de 6bitos preveniveis;
Monitoramento dos registros dos procedimentos de vigilancia sanitdria no SIASUS e no SIEVISA;

Qualificacdo das equipes da APS para prestar atendimento nas situagdes de U/E e encaminhamento adequado para continuidade de tratamento dentro da rede de
Servigos;

Aprimorando a Rede de Satide Mental fortalecendo os pontos de atengdo municipal para enfrentamento dos agravos decorrentes do uso de dlcool e outras drogas e
transtorno mental através de reunides técnicas com os pontos de atencio;

Adesio ao Telessatde buscando cursos de EAD e atualizagio para os profissionais de satde;

Monitoramento e avaliagdo do processo de execugio da obra de construgdo, reforma e ampliac@o;

Acompanhamento da receita ¢ despesa destinadas a satde;

Capacitagdo ao ouvidor de satide para defini¢do de instrumentos de monitoramento e avaliagdo;

Anilise e discussdo dos instrumentos de gestdo orgamentéria e de gestdo do SUS nas reunides do Conselho Municipal de Satde;

Recebimento, armazenamento e distribuicdo de medicamentos, soros, vacinas e insumos padronizados nas politicas piblicas de modo a garantir a qualidade do produto
ofertado;

Conscientizagao da populagdo para diminuir animais (cachorros) nas ruas;
Sensibilizagdo dos profissionais da satide e intersetores sobre o protocolo de atendimento integral as pessoas em situagdo de violéncia sexual;

Realizagdo de convénios e outros tipos de transferéncia de recursos visando melhorar a qualidade do atendimento e acesso da populacdo usudria do SUS (Rede Mae
Paranaense, CISAMUSEP CISV AP, Transporte da Macrorregional, APAE, Sindicato e outros);

Realizagdo de procedimentos preventivos, individuais ou coletivos, pelos THD/ACD aos usudrios para atendimento clinico, escovacdo supervisionada, evidenciagdo de
placa bacteriana, aplicacdo tépica de fldor, sel: rasp i s e polimentos, bochechos com flior;

Prevengio ao céincer de prostata na populagdo masculina acima de 40 anos;
Garantindo a prevenco e identificagio precoce das deficiéncias vinculadas ao teste do pezinho, coragdozinho, olhinho, orelinha;

‘Acompanhamento clinico, psicol6gico, nutricional e fisioterapeutico a grupos de diabéticos, hipertensos e gestantes almejando a mudanga no estilo de vida e adesdo ao
tratamento, reduzindo os riscos de complicagdes e internamentos, buscando a reducdo de internamentos e mortalidade de das doengas sensiveis a Aten¢do Biésica;

Ampliacdo o horario de atendimento na Unidade Central até as 19 horas para atender prioritariamente a Satide do Trabalhador com agendamento prévio das Unidades
Satide da Familia;

Monitoramento mensal dos 6bitos infantis e fetais, 6bitos maternos e em mulheres em idade fértil;
Encaminhamento de amostras de dgua para analise quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez;
Implantagdo e implementac@o a Classificagio de Risco em todos os pontos de atengdo a satde;

Desenvolvendo agdes conjuntas com as ESF priorizando casos de transtornos mentais severos, uso abusivo de dlcool, e outras drogas, aos pacientes egressos de
internacdes psiquiatricas, e aos atendidos no CAPS [;

Realizacdo de oficinas de discussdo de casos concretos conforme os Protocolos e servicos estabelecidos, envolvendo equipe de satide;
Construgdo de uma farmécia central com almoxarifado;

Alimentagdo do SIOPS conforme os prazos e critérios previstos;

Informagdo e comunicagio da Ouvidoria aos usuarios do SUS e profissionais de satde;

Organizacdo e realizacdo das Conferéncias Municipais de Satde;

Manutengio da adesdo ao Consércio Parana Satde para aquisi¢do de medicamentos;

https://digisusgmp.saude. gov.br

40,00

100,00

100,00

100,00

100,00

70,00

10,00
100,00

30,00

100,00

60,00

100,00

20 de 39



D ativo da vinculacio das metas lizadas com a

Subfuncoes da . o Meta programada
e Descrigio das Metas por Subfuncio L3 .
Saide para o exercicio
Intensificag@o de palestras, teatros, oficinas, eventos musicais nas escolas e comunidade, utilizando material educativo, sobre a coleta seletiva de lixo reciclavel, 4
conscientizando a populagdo sobre a importincia da Coleta Seletiva, polui¢do do meio ambiente. Preservagido do Meio Ambiente, favorecendo a cooperativa existente e
envolver as entidades;
Monitoramento e avaliagdo dos convénios; 100,00
Aplicagdo do instrumento de estratificacdo de risco em Satde Bucal para os grupos prioritarios e classificacdo de risco das urgéncias; 70,00
Conscientizagdo da populagdo masculina na prevencdo do cancer de prostata através de reunides, atendimentos médico/enfermagem, visitas por ACS e auxiliar de 10,00
enfermagem;
Estratificacdo do recém-nascido para posterior monitoramento dos casos de alto risco pela ESF nas édreas cobertas; 100,00
Implementac@o do programa de planejamento familiar com vistas na redugio de gravidez em adolescentes e gravidez indesejéveis, diminuindo riscos de mortalidade 100,00
materna e infantil, realizando reunides mensais (roda de conversa), orientacdes e oficinas;
Implantagdo de cadastro digital e unificado com o compartilhamento dos dados com o E-SUS; 100,00
Monitoramento de casos de sifilis em menores de 1 ano de idade; 0
Cadastramento de estabelecimentos no SIEVISA para acompanhamento, inspegdes e outros; 100,00
Implantag@o e implementac@o da linha de cuidado, com prioridade para as doengas cardiovasculares, cerebrovasculares e traumatismos; 9
Trabalhando o vinculo com as familias, tornando-as parceiras no tratamento; 70,00
Ampliagdo da sala de oficina terapéutica do CAPS I para melhor acomodagio dos usudrios em atividades que requeiram flexibilidade fisica; 1

Prestacdo de Contas de maneira transparente demonstrando a aplica¢@o de recursos orcamentdrios e financeiros das agdes e servigos de satide nos prazos previstos em 3
lei;

Estabelecimento de estratégias de encaminhamento das dentincias, elogios e outros aos servicos de satide e resposta aos usudrios em tempo hébil; 1
Acompanhamento e atualiza¢do dos conselheiros no Sistema de Acompanhamento dos Conselhos de Satide ;, STACS; 0,00
Participagio dos eventos de capacitacdo para garantia do servigo prestado; 100,00
Promogao da educacio permanente para qualificagio dos profissionais de satide incentivando a escuta qualificada para a boa pratica em satide; 2
Aquisi¢ao de equipamentos para as UBS garantindo qualidade no servico prestado; 100,00
Detecgio precoce do cancer bucal; 6
Manutencio do atendimento domiciliares aos idosos pds-internados, geriatricos pelas ESF; 80,00
Implementac@o do Programa Nacional de Suplementac@o de Ferro a todas as criangas de 0 a 18 meses de idade; 70,00

Sensibilizagdo das gestantes usudrias da AB ao Programa Nacional de Suplementacio de Ferro oferecendo a todas as gestantes a partir da 20° semana e mulheres até o~ 60,00
3° més pos-parto.

Garantia do agendamento de exames laboratoriais com cota didria para cada UBS afim de sistematizar o fluxo de laboratério, com excecdo do distrito de Alto Alegre 2
que possui posto de coleta;

Estruturagiio e manutengio da base descentralizada da USB no municipio; 1
Envolvimento multiprofissional e intersetorial promovendo discussoes com os profissionais da Rede para melhor articulagio para o enfrentamento de problemas; 1
Aquisi¢ao e distribui¢ao de equipamentos e materiais permanentes as Unidades de Satide; 6
Estruturagiio e implementacdo do servico de Ouvidoria; 100,00
Recebimentos de instrumentos para andlise, acompanhamento e apreciacdo do Plano Municipal de Sadde, Relatério Anual de Saide (RAG), Programagido Anual de 2

Saiide (PAS), SISPACTO, e outros;
Aquisi¢ao de materiais permanente e consumo conforme o Plano de Aplicagdo do Incentivo a Organizagio da Assisténcia Farmacéutica (IOAF); 100,00

Integragio com os educadores e educandos no Programa Satide na Escola (PSE) para a abordagem de temas: tabagismo, uso abusivo de alcool, alimentagdo saudavel, 100,00
atividade fisica, e outros;

Implantagdo da estratificagdo de risco: gestante, hipertenso, diabetes, atengio ao idoso seguindo a linha Guia de cuidado; 90,00
Implementagdo das agdes de Satide Bucal na APS e na Promogao da Saide 6

Vacinag¢o da populagio acima de 60 anos de idade nas Campanha Nacionais Contra a Influenzal; 90,00
Acompanhamento das criangas de 0 a 05 anos no Programa de Vigilancia Nutricional com realizacdo de palestras, orientagdes e informagdes dos responsdveis 70,00

objetivando ao combate ao risco nutricional e a desnutricdo, trabalhando conjuntamente com a Pastoral da Crianga e salas de vacina;

Conscientizando as gestantes para o aleitamento materno, através de campanhas educativas, roda de conversa, durante as consultas de pré-natal, puerpério e 70,00
acompanhamento das nutrizes até o 6° més pelas Equipes de satide;

Acompanhamento mensal das coberturas vacinais preconizadas a fim de estimular a busca ativa dos usudrios em tempo oportuno; 0,00
Regula¢do da porta de entrada a rede de assisténcia buscando romper o ciclo de internagdo em hospitais psiquidtricos; 6
Aquisi¢ao e distribuigio de transporte sanitdrio, veiculos as Unidades de Satde; 2

Participagdo de capacitagdes ou cursos de formacao aos conselheiros municipais ofertados pela 15* Regional de Satde ou Estado; 1
Implementac@o e monitoramento da situagdo alimentar e nutricional dos beneficidrios do bolsa familia; 90,00

Monitoramento, planejamento e implementacdo do Programa de Qualificagdo da Atengdo Primdria 4 Satde ; APSUS como estratégia de diagndstico, planejamento e 90,00
implementacdo de a¢des no municipio;

Implentar o Laboratério Regional de Prétese Dentaria (LRPD); 1

Implantagdo e implementacdo da RAISI nas UBS; 6
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D ativo da vinculacio das metas lizadas com a

Subfuncées da . - Meta programada
D M

Satide escricido das Metas por Subfuncio rrRCEE
Assegurando a cobertura vacinal para as criangas 0,00

Promogio e prevengio, assegurando a coleta de material citolgico do colo uterino e mama, com a realizag@o e orientagio do auto - exame de mama prioritariamente na =~ 0,12
faixa etaria de 25 a 64 anos;

Cadastramento e acompanhamento dos eventos adversos pds-vacinagio para garantia de imunizagdo em tempo adequado ao usuario; 100,00
Reintegracdo do individuo a sociedade, através de atividades culturais, esportivas, fisicas no territério; 10,00
Aquisi¢do de materiais de consumo e permanente conforme o Plano de Aplicagdo do incentivo financeiro ao Conselho Municipal de Satide com prestacdo de contas; 100,00
Promogio de agdes de educagiio em sadde para os usudrios do SUS; 2
Monitoramento do processo de Tutoria visando a certificacdo da ESF; 0
Manutenc@o da cobertura populacional estimadas de Satide Bucal na Aten¢do Primdria; 100,00
Incorporagdo de medicamentos, procedimentos e insumos apropriados a populagio idosa; 60,00
Implantag@o e implementacdo do Programa de Puericultura nas UBS, garantindo o acompanhamento do recém-nascido de risco pela equipe de satide local e 70,00

referenciando ao médico pediatra;

Acompanhando e garantindo o procedimento cirtirgico de alta freqiiéncia (CAF) no Centro de Referéncia; 100,00
Monitoramento da codificacdo de causa bésica do 6bito com investigacdo de causa béasica mal definida; 100,00
Implementagdo de 04 leitos hospitalares na U/E no Hospital 6
Manutencio do Projeto Promover a Satde ;, Um novo olhar: Prética de atividades fisicas e alimentacdo sauddvel de acordo com a Politica Nacional de Promocao a 1

Satide nas UBS, garantindo profissional de satide qualificado, equipamentos, material técnico, educativo para os profissionais e comunidade;
Manutencio do fornecimento de oxigenoterapia domiciliar prolongada (ODP) e ventilac@o ndo invasiva; 100,00

Encaminhando e assegurando o atendimento dos usudrios nas acdes do Centro de Especialidades odontolégicas (CEO) e nos casos de edodontia, protese, periodontiae 80,00
cirurgia oral e buco maxilar através de requisi¢ao propria para as Universidades (UEM, CESUMAR)

Desenvolvimento de educagio em satde dirigidas a comunidade; 6
Redugao de casos novos de sifilis congénita em menores de 5 anos; 0
Garantindo a realiza¢do de mamografia de rastreamento em mulheres de 50 a 69 anos; 0,09
Acompanhamento, tratamento e monitoramento dos casos novos de hansenfase para redu¢do de sequelas e cura; 88,00
Implantar e implementar o Nicleo de Apoio as Equipes Satide da Familia (NASF); 0
Desenvolvimento de estratégias para prevengdo das doengas e condigdes prevalentes na populagio idosa; 9
Redugao de casos novos de AIDS em menores de 5 anos; 0

Informatizando as UBS com acesso a internet para acesso aos sistemas: SICAN, SISPRENATAL, SISREG III, SIPNI, Cartio SUS, Prontudrio eletrdnico E-SUS e 70,00
outros

Monitorar por 5 anos os contatos dos casos novos de hanseniase para detec¢io precoce da doenga e tratamento imediato; 100,00

Conscientizagio da populagdo para mudanga de comportamento de forma a internalizar a responsabilidade individual da prética de atividade fisica regular, alimentagio 1
adequada e sauddvel e combate ao tabagismo;

Desenvolvimento de estratégias de educagdo em sadde dirigidas a comunidade; 6
Redugio de casos de gravidez na adolescéncia na faixa etaria de 10 a 19 anos 100,00
Iniciando o pré-natal nas primeiras 12 semanas de gestagdo; 80,00
Realizagdo de Tratamento Diretamente Observado (TDO) nos casos novos de tuberculose para aumentar a curda e busca de sintomaticos respiratrios; 100,00
Intensificagdo de campanhas educativas quanto ao (Uso Racional de Medicamentos;, junto aos meios de comunicagdo disponiveis, rede formal de educagio, Agente 2

Comunitario de Saide e outros;
Promogao da articulagio intersetorial visando oferecer seguranga a populagio idosa e oportunidade de participagdo social; 1,00

Criagdo de grupos de adolescentes nas dreas cobertas pela ESF objetivando a formagdo de um cidaddo consciente, com adogdo de hébitos saudaveis evitando 1
drogadicdo, alcoolismo, gravidez precoce, promiscuidade e DST/AIDS acompanhado por equipe multiprofissional e intersetorialmente;

Realizando a classificagiio de risco em todas as consultas de pré-natal e encaminhando ao ambulatério de Risco Intermediario e Alto Risco conforme score; 100,00
Realizagio do exame anti-HIV para os casos novos de tuberculose; 100,00
Parceria para implementagao de habilitagio e reabilitacdo das pessoas portadoras de deficiéncia buscando a inser¢@o do cidad@o na sociedade ampliando as agoes 0

referentes aos portadores de deficiéncias fisicas e/ou mental; buscando integra-los nas politicas de satide, educacdo, cultura e esporte.

Implementagao do planejamento familiar visando a resudacdo de gravidez na adolescéncia e gravidez indesejada realizando reunides mensais (roda de conversa), 8,10
orientagdes e oficinas em sintonia com o Programa Satde na Escola (PSE);

Acompanhando casos de gestacdo de alto risco (AR), referenciada para o ambulatorio (Hospital Santa Casa de Maringa e, nos casos de toxoplasmose encaminhar ao 100,00
HU de Maring4, casos de AIDS/HIV no CTA);

Atualizar o Plano de Contingéncia e protocolos de atua¢@o para o enfrentamento e resposta a emergéncias em Satide Piblica (surto dengue, zika virus, chikungunya, 1
Influenza);

Acompanhando casos de gestacdo de risco intermediario (RI) referenciada para o ambulatério do CISAMUSEP e verificando o plano de cuidado; 100,00
Divulgacio e treinamento do Plano de Contingéncia e protocolos; 1
Realizando os exames laboratoriais preconizados na Rede Mae Paranaense 90,00

Capacitagdo permanente das equipes de controle vetorial; 1
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D ativo da vinculacio das metas lizadas com a Subfunc;

Subfuncoes da - o Meta programada
e Descrigio das Metas por Subfuncio L3 .
Satde para o exercicio
Incentivando as gestantes ao parto normal através de roda de conversa, reunioes; 10,00
Monitoramento das a¢des por levantamento de indice de infestacdo por Aedes aegipty; 4
Preenchimento do campo ¢ocupagdo, nas notificacdes de agravos relacionados ao trabalho; 100,00
Monitoramento semestral das a¢des pactuadas no Programa VIGIASUS; 2
Sensibilizagdo e a participa¢do intersetorial e outras entidades na execug¢do de campanhas preventivas na redugéo e eliminagio de criadouros do vetor transmissor da 1
Dengue e outras endemias;
Implantagdo e implementacdo do Comité de Enfrentamento ao Combate & Dengue 1
Garantia da atuacdo da Vigilancia em satide do Trabalhador, fiscalizando o ambiente de trabalho, empresas comerciais, alimenticios e outros. 70,00
302 - Assisténcia Realizagdo de convénios e outros tipos de transferéncia de recursos visando melhorar a qualidade do atendimento e acesso da populacdo usudria do SUS (Rede Mae 6
Hospitalar e Paranaense, CISAMUSEP CISV AP, Transporte da Macrorregional, APAE, Sindicato e outros);
Ambulatorial
Qualificac@o das equipes da APS para prestar atendimento nas situa¢des de U/E e encaminhamento adequado para continuidade de tratamento dentro da rede de 1
servigos;
Acompanhamento da receita e despesa destinadas a satide; 3
Anilise e discussdo dos instrumentos de gestdo orcamentéria e de gestdo do SUS nas reunides do Conselho Municipal de Satde; 3
Sensibilizagdo dos profissionais da satide e intersetores sobre o protocolo de atendimento integral s pessoas em situagdo de violéncia sexual; 100,00

Acompanhamento clinico, psicolégico, nutricional e fisioterapeutico a grupos de diabéticos, hipertensos e gestantes almejando a mudanga no estilo de vida e adesdo ao 30,00
tratamento, reduzindo os riscos de complicac¢des e internamentos, buscando a redugdo de internamentos e mortalidade de das doencas sensiveis & Atengio Basica;

Monitoramento mensal dos ¢bitos infantis e fetais, 6bitos maternos e em mulheres em idade fértil; 100,00
Implantago e implementacdo a Classificagio de Risco em todos os pontos de atengdo a satide; 8
Desenvolvendo agdes conjuntas com as ESF priorizando casos de transtornos mentais severos, uso abusivo de dlcool, e outras drogas, aos pacientes egressos de 1

internacodes psiquidtricas, e aos atendidos no CAPS I

Alimenta¢do do SIOPS conforme os prazos e critérios previstos; 3
Informagdo e comunicagio da Ouvidoria aos usudrios do SUS e profissionais de satide; 6
Monitoramento e avaliagdo dos convénios; 100,00
Implementacdo do programa de planejamento familiar com vistas na redugiio de gravidez em adolescentes e gravidez indesejdveis, diminuindo riscos de mortalidade 100,00

materna e infantil, realizando reunides mensais (roda de conversa), orientagdes e oficinas;

Monitoramento de casos de sifilis em menores de 1 ano de idade; 0
Cadastramento de estabelecimentos no SIEVISA para acompanhamento, inspegdes e outros; 100,00
Trabalhando o vinculo com as familias, tornando-as parceiras no tratamento; 70,00

Prestacdo de Contas de maneira transparente demonstrando a aplicac@o de recursos orgamentdrios e financeiros das agoes e servicos de satide nos prazos previstos em 3

lei;

Estabelecimento de estratégias de encaminhamento das dentincias, elogios e outros aos servicos de satide e resposta aos usuarios em tempo hébil; 1
Participa¢do dos eventos de capacitagio para garantia do servigo prestado; 100,00
Promogao da educaciio permanente para qualificagio dos profissionais de satide incentivando a escuta qualificada para a boa pratica em satide; 2
Manutengio do atendimento domiciliares aos idosos pos-internados, geriatricos pelas ESF; 80,00
Recebimentos de instrumentos para anélise, acompanhamento e apreciacdo do Plano Municipal de Sadde, Relatério Anual de Saide (RAG), Programagido Anual de 2

Saiide (PAS), SISPACTO, e outros;

Garantia do agendamento de exames laboratoriais com cota didria para cada UBS afim de sistematizar o fluxo de laboratério, com excegio do distrito de Alto Alegre 2
que possui posto de coleta;

Capacitagdo da equipe de saide no diagndstico, tratamento e utilizagao do teste rdpido para sifilis; 1
Envolvimento multiprofissional e intersetorial promovendo discussoes com os profissionais da Rede para melhor articulagio para o enfrentamento de problemas; 1

Conscientizando as gestantes para o aleitamento materno, através de campanhas educativas, roda de conversa, durante as consultas de pré-natal, puerpério e 70,00
acompanhamento das nutrizes até o 6° més pelas Equipes de satide;

Regulagdo da porta de entrada a rede de assisténcia buscando romper o ciclo de internagdo em hospitais psiquidtricos; 6
Implementagdo e monitoramento da situagdo alimentar e nutricional dos beneficidrios do bolsa familia; 90,00
Monitoramento, planejamento e implementagio do Programa de Qualificagdo da Ateng¢do Priméria a Sadde ; APSUS como estratégia de diagnéstico, planejamento e 90,00

implementacdo de a¢des no municipio;

Implantagdo e implementagdo da RAISI nas UBS; 6
Reintegracdo do individuo a sociedade, através de atividades culturais, esportivas, fisicas no territério; 10,00
Redugio de casos novos de sifilis congénita em menores de 5 anos; 0
Monitoramento da codificac@o de causa bésica do 6bito com investigagdo de causa basica mal definida; 100,00
Implementacdo de 04 leitos hospitalares na U/E no Hospital 6
Manutenc@o do fornecimento de oxigenoterapia domiciliar prolongada (ODP) e ventilag@o ndo invasiv: 100,00
Acompanhamento, tratamento e monitoramento dos casos novos de hansenfase para redugdo de sequelas e cura; 88,00
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D ativo da vinculacio das metas lizadas com a Subft

::z::ngﬁes & Descrigio das Metas por Subfuncio r;‘::::g:;;zda
Monitorar por 5 anos os contatos dos casos novos de hanseniase para detec¢do precoce da doenga e tratamento imediato; 100,00
Criacdo de grupos de adolescentes nas dreas cobertas pela ESF objetivando a formag@o de um cidaddo consciente, com adogdo de habitos saudaveis evitando 1
drogadic@o, alcoolismo, gravidez precoce, promiscuidade e DST/AIDS acompanhado por equipe multiprofissional e intersetorialmente;

Promogao da articulagdo intersetorial visando oferecer seguranga a populagio idosa e oportunidade de participagdo social; 1,00
Realizando a classificag@o de risco em todas as consultas de pré-natal e encaminhando ao ambulatério de Risco Intermediario e Alto Risco conforme score; 100,00
Realizagdo do exame anti-HIV para os casos novos de tuberculose; 100,00
Parceria para implementago de habilitagdo e reabilitagdo das pessoas portadoras de deficiéncia buscando a insercdo do cidaddo na sociedade ampliando as agdes 0
referentes aos portadores de deficiéncias fisicas e/ou mental; buscando integré-los nas politicas de satde, educacdo, cultura e esporte.

Atualizar o Plano de Contingéncia e protocolos de atua¢do para o enfrentamento e resposta a emergéncias em Satide Piblica (surto dengue, zika virus, chikungunya, 1
Influenza);

Divulgacdo e treinamento do Plano de Contingéncia e protocolos; 1
Capacitagdo permanente das equipes de controle vetorial; 1
Incentivando as gestantes ao parto normal através de roda de conversa, reunioes; 10,00
Preenchimento do campo ¢ocupagdo, nas notificacdes de agravos relacionados ao trabalho; 100,00
Monitoramento semestral das a¢des pactuadas no Programa VIGIASUS; 2
Sensibilizago e a participacdo intersetorial e outras entidades na execug¢do de campanhas preventivas na reducdo e eliminag@o de criadouros do vetor transmissor da 1
Dengue e outras endemias;

Implantag@o e implementacdo do Comité de Enfrentamento ao Combate & Dengue 1
Garantia da atuacdo da Vigilancia em satide do Trabalhador, fiscalizando o ambiente de trabalho, empresas comerciais, alimenticios e outros. 70,00

304 - Vigilancia Realizagao de convénios e outros tipos de transferéncia de recursos visando melhorar a qualidade do atendimento e acesso da populacdo usudria do SUS (Rede Mae 6

Sanitéria Paranaense, CISAMUSEP CISVAP, Transporte da Macrorregional, APAE, Sindicato e outros);

Implanta¢do e implementacdo do Comité Municipal de Investigacdo de Mortalidade Materna e Infantil para analisar e intervir nos casos de 6bitos preveniveis; 1
Monitoramento dos registros dos procedimentos de vigilancia sanitdria no SIASUS e no SIEVISA; 100,00
Qualificacdo das equipes da APS para prestar atendimento nas situacdes de U/E e encaminhamento adequado para continuidade de tratamento dentro da rede de 1
Servicos;

Acompanhamento da receita e despesa destinadas a satide; 3
Anilise e discussio dos instrumentos de gestdo orcamentdria e de gestdo do SUS nas reunioes do Conselho Municipal de Satide; 3
Conscientizagao da populagio para diminuir animais (cachorros) nas ruas; 6
Sensibiliza¢do dos profissionais da satide e intersetores sobre o protocolo de atendimento integral as pessoas em situagdo de violéncia sexual; 100,00
Monitoramento e avaliagdo dos convénios; 100,00
Encaminhamento de amostras de dgua para andlise quanto aos pardmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez; 60,00
Desenvolvendo agdes conjuntas com as ESF priorizando casos de transtornos mentais severos, uso abusivo de dlcool, e outras drogas, aos pacientes egressos de 1
internacdes psiquidtricas, e aos atendidos no CAPS [;

Alimenta¢do do SIOPS conforme os prazos e critérios previstos; 3
Informag@o e comunicagio da Ouvidoria aos usudrios do SUS e profissionais de sadde; 6
Organizagio e realizagio das Conferéncias Municipais de Sadde; 0
Intensificagiio de palestras, teatros, oficinas, eventos musicais nas escolas e comunidade, utilizando material educativo, sobre a coleta seletiva de lixo reciclavel, 4
conscientizando a populag@o sobre a importancia da Coleta Seletiva, polui¢do do meio ambiente. Preservagido do Meio Ambiente, favorecendo a cooperativa existente e

envolver as entidades;

Formalizag¢do e implementagao do Niicleo de Prevengio a Violéncia e Promogdo a Satide (NPVPS) para apoio nas agdes de intervengdo, promogao e educagio em 1
satide junto a equipe e comunidade;

Implementagio do programa de planejamento familiar com vistas na redugio de gravidez em adolescentes e gravidez indesejdveis, diminuindo riscos de mortalidade 100,00
materna e infantil, realizando reunides mensais (roda de conversa), orientacdes e oficinas;

Implantagdo de cadastro digital e unificado com o compartilhamento dos dados com o E-SUS; 100,00
Monitoramento de casos de sifilis em menores de 1 ano de idade; 0
Cadastramento de estabelecimentos no SIEVISA para acompanhamento, inspe¢des e outros; 100,00
Trabalhando o vinculo com as familias, tornando-as parceiras no tratamento; 70,00

Prestacdo de Contas de maneira transparente demonstrando a aplica¢io de recursos orcamentérios e financeiros das agdes e servi¢os de satide nos prazos previstos em 3
lei;

Estabelecimento de estratégias de encaminhamento das dentincias, elogios e outros aos servigos de satide e resposta aos usuarios em tempo hébil; 1

Participacdo dos eventos de capacitagio para garantia do servigo prestado; 100,00
Promogao da educacio permanente para qualificagio dos profissionais de satide incentivando a escuta qualificada para a boa pratica em satde; 2
Vacinagdo da populagio acima de 60 anos de idade nas Campanha Nacionais Contra a Influenzal; 90,00

Garantia do agendamento de exames laboratoriais com cota didria para cada UBS afim de sistema

ar o fluxo de laboratério, com excecdo do distrito de Alto Alegre 2
que possui posto de coleta;
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D ativo da vinculacio das metas lizadas com a

Subfuncdes da Meta programada
e Descrigio das Metas por Subfuncio L3 .
Saide para o exercicio
Capacitagdo da equipe de satide no diagndstico, tratamento e utilizagio do teste répido para sifilis; 1
Envolvimento multiprofissional e intersetorial promovendo discussdes com os profissionais da Rede para melhor articulagio para o enfrentamento de problemas; 1
Recebimentos de instrumentos para andlise, acompanhamento e aprecia¢do do Plano Municipal de Satde, Relatério Anual de Satide (RAG), Programacdo Anual de 2
Saidde (PAS), SISPACTO, e outros;
Aquisi¢do e distribui¢do de transporte sanitario, veiculos as Unidades de Satde; 2
Acompanhamento mensal das coberturas vacinais preconizadas a fim de estimular a busca ativa dos usudrios em tempo oportuno; 0,00

Promogio e prevengio, assegurando a coleta de material citologico do colo uterino e mama, com a realizag@o e orientagio do auto - exame de mama prioritariamente na 0,12
faixa etaria de 25 a 64 anos;

Cadastramento e acompanhamento dos eventos adversos pds-vacinagio para garantia de imunizagdo em tempo adequado ao usuario; 100,00
Promogio de agdes de educagiio em sadde para os usudrios do SUS; 2
Redugio de casos novos de sifilis congénita em menores de 5 anos; 0
Monitoramento da codificacdo de causa bésica do 6bito com investigagdo de causa basica mal definida; 100,00
Manutenc@o do Projeto Promover a Satde ; Um novo olhar: Prética de atividades fisicas e alimentacdo saudédvel de acordo com a Politica Nacional de Promocdo a 1

Satide nas UBS, garantindo profissional de satide qualificado, equipamentos, material técnico, educativo para os profissionais e comunidade;

Garantindo a realiza¢do de mamografia de rastreamento em mulheres de 50 a 69 anos; 0,09
Acompanhamento, tratamento e monitoramento dos casos novos de hanseniase para reducdo de sequelas e cura; 88,00
Desenvolvimento de estratégias para prevencdo das doencas e condi¢des prevalentes na populacdo idosa; 9
Reducao de casos novos de AIDS em menores de 5 anos; 0

Informatizando as UBS com acesso a internet para acesso aos sistemas: SICAN, SISPRENATAL, SISREG III, SIPNI, Cartio SUS, Prontudrio eletrdnico E-SUS e 70,00
outros

Monitorar por 5 anos os contatos dos casos novos de hanseniase para detec¢do precoce da doenga e tratamento imediato; 100,00

Conscientizagao da populagio para mudanca de comportamento de forma a internalizar a responsabilidade individual da prética de atividade fisica regular, alimentacio 1
adequada e sauddvel e combate ao tabagismo;

Redugio de casos de gravidez na adolescéncia na faixa etaria de 10 a 19 anos 100,00

Criacdo de grupos de adolescentes nas dreas cobertas pela ESF objetivando a formag¢ao de um cidadao consciente, com adogdo de habitos saudaveis evitando 1
drogadicdo, alcoolismo, gravidez precoce, promiscuidade e DST/AIDS acompanhado por equipe multiprofissional e intersetorialmente;

Realiza¢ao de Tratamento Diretamente Observado (TDO) nos casos novos de tuberculose para aumentar a curda e busca de sintomaticos respiratorios; 100,00

Intensificagiio de campanhas educativas quanto ao ;Uso Racional de Medicamentos;, junto aos meios de comunicacdo disponiveis, rede formal de educacio, Agente 2
Comunitario de Satide e outros;

Implementacdo do planejamento familiar visando a resudacdo de gravidez na adolescéncia e gravidez indesejada realizando reunides mensais (roda de conversa), 8,10
orientacdes e oficinas em sintonia com o Programa Satide na Escola (PSE);

Realizagio do exame anti-HIV para os casos novos de tuberculose; 100,00

Parceria para implementagao de habilitagio e reabilitacdo das pessoas portadoras de deficiéncia buscando a inserc@o do cidaddo na sociedade ampliando as agdes 0
referentes aos portadores de deficiéncias fisicas e/ou mental; buscando integri-los nas politicas de satide, educacdo, cultura e esporte.

Acompanhando casos de gestagdo de alto risco (AR), referenciada para o ambulatério (Hospital Santa Casa de Maringé e, nos casos de toxoplasmose encaminhar ao 100,00
HU de Maring4, casos de AIDS/HIV no CTA);

Atualizar o Plano de Contingéncia e protocolos de atuacdo para o enfrentamento e resposta a emergéncias em Satide Piblica (surto dengue, zika virus, chikungunya, 1
Influenza);

Divulgacio e treinamento do Plano de Contingéncia e protocolos; 1
Capacitagio permanente das equipes de controle vetorial; 1
Monitoramento das a¢des por levantamento de indice de infestacdo por Aedes aegipty; 4
Preenchimento do campo ¢ocupagdo;, nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho; 100,00
Monitoramento semestral das agdes pactuadas no Programa VIGIASUS; 2

Sensibiliza¢do e a participagio intersetorial e outras entidades na execugio de campanhas preventivas na reducdo e eliminagio de criadouros do vetor transmissor da 1
Dengue e outras endemias;

Garantia da atuagdo da Vigilancia em satide do Trabalhador, fiscalizando o ambiente de trabalho, empresas comerciais, alimenticios e outros. 70,00
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Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 08/07/2022.

e Analises e Consideracdes sobre Programagdo Anual de Saide - PAS
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N/A

N/A
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De um modo geral a maioria dos indicadores foram alcangados, no entanto, é necessario implementar a¢des quanto as atividades educativas preventivas e promogdo a satide: coleta e exame
cérvico uterino, mamografia, cancer de prostata, atividades relacionadas as DNCT, cobertura vacinal, gravidez na adolescéncia, formagdo do Comité da Dengue, e formalizar o Comité

Municipal de Mortalidade Materna e Infantil. Quanto a Tutoria de 1 UBS e o NASF estas acdes foram cancelada pelo Ministério da Saide devido a Pandemia do Coronavirus.
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8. Indicadores de Pactuacio Interfederativa

N

21

22

Indicador

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doencas do aparelho circulatério, céncer, diabetes e doengas respiratorias
cronicas)

Proporcdo de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados.

Proporcdo de registro de 6bitos com causa basica definida

Proporcdo de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinagdo para criangas menores de dois anos de idade - Pentavalente 3* dose, Pneumocécica
10-valente 2* dose, Poliomielite 3* dose e Triplice viral 1* dose - com cobertura vacinal preconizada

Propor¢do de casos de doencas de notificagdo compulséria imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias apés notificacdo.

Proporcdo de cura dos casos novos de hansenfase diagnosticados nos anos das coortes

Nimero de Casos Autictones de Maldria

Numero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade

Nimero de casos novos de aids em menores de 5 anos.

Proporcdo de andlises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto aos pardmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

Razdo de exames citopatologicos do colo do ttero em mulheres de 25 a 64 anos na populago residente de determinado local e a populagdo da mesma faixa
etaria

Razio de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na populagdo residente de determinado local e populacdo da mesma
faixa etéria.

Propor¢do de parto normal no Sistema Unico de Satide e na Satde Suplementar

Propor¢do de gravidez na adolescéncia entre as faixas etdrias 10 a 19 anos

Taxa de mortalidade infantil

Nimero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de residéncia

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengdo Basica

Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satide do Programa Bolsa Familia (PBF)

Cobertura populacional estimada de satide bucal na atengio bésica

Acdes de matriciamento sistemdtico realizadas por CAPS com equipes de Aten¢do Bésica

Niimero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da dengue

Propor¢do de preenchimento do campo ocupagdo nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho.

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 08/07/2022.

e Anilises e Consideragdes sobre Indicadores de Pactuacio Interfederativa

Tipo Meta
ano
2021

U 33

E 100,00

U 99,00

U 7500

U 92,00

U 88,00

E -

U o0

u o

U 8935

U 0,65

U 040

U 30,00

U 12,00

U 4

U 0

U 100,00

U 90,00

U 100,00

E 100,00

U 4

U 100,00

Resultado
Anual

100,00

99,00

0,00

100,00

100,00

100,00

0,09

20,10

23,00

100,00

98,00

100,00

100,00

100,00

% alcancada
da meta

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Unidade de
Medida

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Niimero

Percentual

Razio

Razio

Percentual

Percentual

Nimero

Namero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Namero

Percentual

Nao foram alcangados 3 itens (13,6%) em relagdo aos 22 itens: vacina em menores 2 anos de idade, exame mamografia e citologia oncética, gravidez na adolescéncia. E, 19 itens (86,4%)
alcangados. Destacamos que neste ano, houve a Pandemia do Coronavirus SARS-COVID-19, virias agdes foram comprometidas devido a restri¢do de atendimento.
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9. Execugdo Or¢amentaria e Financeira
9.1. Execugido da programagcéo por fonte, subfungio e natureza da despesa

Despesa Total em Saiide por Fonte e Subfunciio

0,00 0,00 0,00

0,00 13.034.147.86 4.289.261,73 241.890,17 0,00 869.378,18  18.434.677.94
0,00 197.487,28 456.476,19 0,00 615.262,11 0,00 0,00 0,00 000 1.269.22558
0,00 920.164,11 22.631.566,71 5.070.420.36 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 28.722.151,18
0,00 0,00 10.939,00 249.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 259.939,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 1.601.429,72 171.827.62 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 1.773.25734
0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 15.753.228.97 27.560.071,25 5.561.310.53 615.262,11 0,00 0,00 0,00 969.378,18  50.459.251,04

(%) ASPS: Acdes e Servicos Piiblicos em Satide
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 07/07/2022.

9.2. Indicadores financeiros

8,11 %

84,30 %
31,79 %
7947 %
40,10 %
49,03 %
R$ 2.160,62
25,68 %
2,67 %
52,53 %
295 %
1.86 %
59.37 %

2795 %

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Or¢amentos Piblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 07/07/2022.

9.3. Relatério Resumido da Execuc¢do Or¢amentéria (RREO)

7.300.410,00 8.926.510,00 9.323.362,46 104,45
2.398.240,00 2.939.240,00 2.744.553,74 93,38
2.080.000,00 2.450.500,00 2.235.894,60 91,24
318.240,00 488.740,00 508.659,14 104,08
676.000,00 1.033.900,00 1.524.953.28 147,50
676.000,00 1.033.900,00 1.524.953,28 147,50
0,00 0,00 0,00 0,00
2.411.370,00 2.417.370,00 2.746.116,50 113,60
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2.392.000,00 2.398.000,00 2.705.347,20 112,82
19.370,00 19.370,00 40.769,30 210,48
1.814.800,00 2.536.000,00 2.307.738,94 91,00
45.094.400,00 46.339.700,00 47.030.419,38 101,49
23.400.000,00 24.645.300,00 27.670.328,90 112,27
582.400,00 582.400,00 1.142.042,14 196,09
3.588.000,00 3.588.000,00 3.942.246,97 109,87
17.264.000,00 17.264.000,00 14.063.331,70 81,46
260.000,00 260.000,00 212.469,67 81,72
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
52.394.810,00 55.266.210,00 56.353.781,84 101,97

9.908.336,00 13.430.513,31 13.231.635,14 98,52 13.136.401,55 97,81 | 12.813.42434 9541 95.233,59
9.629.896,00 13.233.026,03 13.034.147,86 98,50 12.938.914,27 97,78 | 12.615937,06 9534 95.233,59
278.440,00 197.487,28 197.487,28 100,00 197.487,28 100,00 197.487,28 100,00 0,00
721.440,00 961.675,70 920.164,11 95,68 920.164,11 95,68 895.772,37 | 93,15 0,00
720.400,00 961.675,70 920.164,11 95,68 920.164,11 95,68 895.772,37 93,15 0,00
1.040,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
700.894,00 1.613.187,90 1.601.429,72 99,27 1.601.301,72 99,26 1.537.194,71 95,29 128,00
697.254,00 1.613.187,90 1.601.429,72 99,27 1.601.301,72 99,26 1.537.194,71 95,29 128,00
3.640,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.330.670,00 16.005.376,91 15.753.228,97 98,42 15.657.867,38 97,83 | 1524639142 9526 95.361,59

15.753.228,97 15.657.867,38 15.246.391,42
0,00 N/A N/A

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
15.753.22897 15.657.867,38 15.246.391,42
8.453.067,27

N/A

7.300.161,70 7.204.800,11 6.793.324,15
0,00 0,00 0,00
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8.453.067,27 15.753.22897 7.300.161,70 357.136,89 0,00 | 357.136,89 0,00 | 7.300.161,70
7.086.247,90 13.435.620,86 6.349.372,96 1.771.002,17 0,00 0,00 ' 1.010.656,93 1.089,14 | 759.256,10 = 5.590.116,86
7.492.232.44 13.020.999,72 5.528.767.28 623.191,17 0,00 0,00 620.311,53 0,00 2.879,64  5.525.887,64
7.029.996,71 11.742.841,62 4.712.844.91 162.416,60 197.389,98 0,00 110.974,50 0,00 = 51.442,10 = 4.858.792,79
6.624.720.43 11.568.856,48 4.944.136,05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 4.944.136,05
5.987.988.81 10.964.417,52 4.976.428,71 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 4.976.428,71
5.632.886,99 10.645.587,10 5.012.700,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 5.012.700,11
5.463.617.82 10.002.353,37 4.538.735,55 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 4.538.735,55
4.995.764,14 8.715.53743 3.719.773,29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 3.719.773,29

13.909.874.,00 26.199.169,05 30.800.992,20 117,56
12.205.074,00 19.794.826,94 2447738897 123,66
1.704.800,00 6.404.342,11 6.323.603,23 98,74
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
13.909.874,00 26.199.169,05 30.800.992,20 117,56

2.740.920,00 7.755.863,42 6.472.268,38 8345 6.392.240,14 6.307.182,89 80.028,24
2.643.160,00 6.558.705,14 5.400.530,08 82,34 5.385.803,59 82,12 5.310.366,34 80,97 14.726,49
97.760,00 1.197.158,28 1.071.738,30 89,52 1.006.436,55 84,07 996.816,55 | 83,27 65.301,75
11.006.314,00 32.457.408,88 27.936.372,47 86,07 27.727.341,73 8543 | 27.698.174,59 = 8534 = 209.030,74
10.951.994,00 31.903.088.88 27.676.433.47 86,75 27.467.402,73 86,10 | 27.438.235,59 | 86,00 = 209.030,74
54.320,00 554.320,00 259.939,00 46,89 259.939,00 46,89 259.939,00 = 46,89 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
203.840,00 203.840,00 171.827,62 84,30 171.827,62 84,30 171.827,62 84,30 0,00
190.320,00 190.320,00 171.827,62 90,28 171.827,62 90,28 171.827,62 © 90,28 0,00
13.520,00 13.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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FONTE: SIOPS, Parandl4/04/22 17:32:39

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13.951.074,00 40.417.112,30 34.580.468,47 85,56 34.291.409,49 84,84  34.177.185,10 84,56 = 289.058,98

IR I R

12.649.256,00 21.186.376,73 19.703.903,52 93,00 19.528.641,69 92,18 | 19.120.607,23 = 90,25 175.261,83
11.727.754,00 33.419.084.,58 28.856.536,58 86,35 28.647.505,84 85,72 | 28.593.946,96 = 8556 = 209.030,74
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
904.734,00 1.817.027,90 1.773.257,34 97.59 1.773.129,34 97,58 1.709.022,33 = 94,06 128,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
25.281.744,00 56.422.489.21 50.333.697.44 89,21 49.949.276,87 88,53 | 49.423.576,52 | 87,60 = 384.420,57
13.951.074,00 40.417.112,30 34.580.468,47 85,56 34.291.409.49 84,84  34.177.185,10 84,56 = 289.058,98
11.330.670,00 16.005.376,91 15.753.228,97 98,42 15.657.867,38 97,83 | 1524639142 9526 95.361,59

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o acompanhamento serd feito com base na despesa liquidada. No diltimo bimestre do exercicio, o valor deverd corresponder ao total da despesa empenhada.
2- Até 0 exercicio de 2018, o controle da exceugdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugio dos restos a pagar considera os restos a pagar processados ¢ ndo processados

(regra nova).
3 - Essas despesas sd0 consi pelo ente

9.4. Execucdo or¢amentdria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Manutencio das Ag¢odes e Servigos
Piiblicos de Satide (CUSTEIO)

Fonte: Fundo Nacional de Saide (FNS)

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de calculo e ano anterior, ndo estario sendo

Programas de Trabalho

10122501821C0 - ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE - NACIONAL (CREDITO EXTRAORDINARIO)
103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO A SAUDE

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE
PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC
1030250188585 - ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE - NACIONAL (CREDITO EXTRAORDINARIO)

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA EXECUCAO
DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A
VIGILANCIA EM SAUDE

para aquela p do de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

Valor
Transferido em
2021
(Fonte: FNS)
R$ 60.000,00
R$ 3.420.227,22

R$ 1.397,88

RS 2.200.000,00

R$ 800.000,00

RS 14.603.200,79

RS 6.090.57120

R$ 14.487,00

R$ 311.492,93

Valor
Executado

R$ 0.00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

e
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0,00

0,00

0,00

2.331.332,63 60.000,00  2.391.332,63
0,00 10.478.496.85  10.478.496,85
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00
830.529,39 830.529,39 830.529,39
11.845.352,59 11.730.459,79 11.730.459,79
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 35.070,00 7.451.80 © 42.521.,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 35.070,00 7.451.80  42.521,80
0,00  114.892,80 114.892,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Gerado em 07/07/2022 15:18:54

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Préprios

https://digisusgmp.saude. gov.br

32 de 39



Gerado em 07/07/2022 15:18:53

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satide (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

n e

1.350.000,00

0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
1.350.000,00 1.350.000,00 1.350.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
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Gerado em 07/07/2022 15:18:55
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)

e Analises e Consideracdes sobre Execugdo Or¢camentaria e Financeira

O Quadro do item 9.4 ndo foi preenchido visto que a prestacdo de contas no SIOPS néo apresenta a mesma informagio e para que ndo haja informacdes contrérias serd anexado a prestagao
do SIOPS. E, observa-se que a distribuicdo das despesas com a satide, embora tenha outros blocos a serem discriminados, o setor financeiro da Prefeitura Municipal, seguindo as orientacdes
do Tribunal de Contas do Estado pontua da forma apresentada. Verifica ainda, a aplica¢do de 27,05% conforme EC 29/2000.
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10. Auditorias

Nio ha informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 08/07/2022.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 08/07/2022.

e Analises e Consideragdes sobre Auditorias

Neste periodo analisado ndo ocorreu Auditorias na area da saide.
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11. Analises e Consideracdes Gerais

De um modo geral € necessario o envolvimento de todos os atores envolvidos na prestagdo de servico buscando analisar os dados a cada quadrimestre buscando a verificar as metas
propostas, seus resultados preliminares e buscar alternativas e estratégias afim de reduzir, aumentar ou manter os indicadores conforme cada caso. Sensibilizar os profissionais de satide
buscando aprimorar as acdes e servicos de acordo com os Indicadores de Saide pactuados os quais devem ser acompanhados e buscando alcancar a meta visto que os mesmos estdo

relacionados com cumprimento de metas e repasse financeiro.
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12. Recomendacgdes para o Proximo Exercicio

e Anilises e Consideragdes sobre Recomendagdes para o Proximo Exercicio
Reunido com as Equipes de Satide buscando implementar o Plano Municipal de Satide e Programacdo Anual de Saide do ano de 2022, tracar estratégias para manter, implementar e alcancar metas pactuadas.
Garantir a oferta dos servicos e ag¢des de satide com qualidade, de forma participativa, humanizada, e aplicagdo de recursos financeiros para execugio das a¢des. Sensibilizar os profissionais de satde buscando aprimorar

as agdes e servicos de acordo com os Indicadores de Satide pactuados os quais devem ser acompanhados e buscando alcangar a meta visto que os mesmos estdo relacionados com cumprimento de metas e repasse

financeiro.

JOSE HELIO GEMINIANO
Secretario(a) de Satude
COLORADO/PR, 2021
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARANA
MUNICIPIO: COLORADO
Relatorio Anual de Gestio - 2021
Parecer do Conselho de Satide

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
¢ Consideragdes:

Sem Parecer

Dados da Produgao de Servigos no SUS
o Consideracdes:

Sem Parecer

Rede Fisica Prestadora de Servigcos ao SUS
o Consideragdes:

Sem Parecer

Profissionais de Satde Trabalhando no SUS
¢ Consideragdes:

Sem Parecer

Programacdo Anual de Sadde - PAS
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Indicadores de Pactuacdo Interfederativa
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Execucdo Orcamentaria e Financeira

o Consideragdes:

Sem Parecer

Auditorias
o Consideragdes:

Sem Parecer

Analises e Consideracdes Gerais
e Parecer do Conselho de Sadde:

Sem Parecer

Recomendagdes para o Proximo Exercicio
¢ Consideragdes:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Andlise no Conselho de Satde
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COLORADO/PR, 08 de Julho de 2022

Conselho Municipal de Satde de Colorado
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